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SEGURG MOULAL UNFVELRSITARY

REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE TESORERIA
{RE - ST)
DEL SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO TARIJA

TITULO1
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO 1
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1. OBJETIVO

El Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria, tiene por objetivo regular los procedimientos
de programacion, recaudacién y administracion de recursos del Seguro Social Universitario Tarija,
en el marco de las Normas Bdsicas def Sistema de Tesoreria (NB-ST).

Articulo 2. AMBITO DE APLICACION

El Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria (RE-ST) es de aplicaciéon y cumplimiento
obligatorio por todos servidores phblicos del Seguro Social Universitario Tarija de las dreas v/o
unidades organizacionales que participen o tengan relacién con el proceso de programacion,
recaudacion y administracion de los recursos del Seguro Social Universitario Tarija.

Articulo 3. BASE LEGAL

Sin ser limitativo de ofras disposiciones legales que regulan la materia, el presente Reglamento
tiene como marco normativo las siguientes disposiciones:

a) Constitucion Politica del Estado;

b) LeyN° 1178 de 20 de julio de 1990 de Administracion y Control Gubernamentales;

¢) Resolucion Suprema N° 218056 de 30 de Jul’io de 1997, gue aprueba las Normas
Bisicas del Sistema de Tesoreria;

d) Decreto Supremo N° 258756 de 18 de agosto del 200, sobre la operativa de la Cuenta
Unica del Tesoro y del registro de operaciones en el Snstcmd Integrado de gestion y
Modemizacion Administrativa;

Articulo 4.  PREVISION

En caso de encontrarse omisiones contradicciones y/o diferencias en la interpretacion del presente
Reglamento, éstas serdn solucionadas en los alcances y previsiones de la Norma Basica del Sistema
de Tesoreria.
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Articulo 5. ELABORACION Y APROBACION

El (la) Encargado(a) de Tesoreria y kardex debera elaborar el Reglamento para plesentallo al
Organo Rector para sn compatibilizacién.

Una vez que ¢l Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria (RE-ST) sea declarado compatible
por el Organo Rector deberd ser aprobado por el Directorio mediante Resolucion Administrativa.

Articule 6.  DIFUSION

El (1a) Encargado(a) de Tesoreria y kardex queda encargada de la emisidon y difusidn interna del
presente Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria.

Articulo 7. REVISION Y AJUSTES BEL REGLAMENTO ESPECIFICO

El Reglamento, podra ser revisado y en su caso aciualizado por el (1a) Engar-gado(a_) de Tesorerfay
kardex, como resultado de la evaluacién de su aplicacién y/o cuando el Organo Rector modifique
las Normas bésicas del Sistema de Tesoreria.

El RE-ST actualizado debera ser aprobado conforme lo sefiala el articulo 5 del presente Reglamento
Especifico, previa compatibilizacién del mismo por el Organo Rector,

Articulo 8. CENTRALIZACION DE LAS GPERACIONES DE TESORERIA

Las operaciones del Sistema de Tesoreria del Seguro Social Universitario Tarija se encuentran
centralizadas en la Unidad Contable dependiente de la Unidad Adminisirativa.

Articulo 9. ?NTERRELACH')T’V CON EL RESTO DE LGOS SISTEMAS DE
ADMINISTRACION Y CONTROL GUBERNAMENTALES

El Sistema de Tesoreria se interrelaciona con los sistemas de:

a) Programacién de Operaciones

b) Administracién de Bienes y Servicios
¢) Organizacién Administrativa

d) Administracion de Personal

e) Presupuesto

f) Crédito Pablico

g) Contabilidad Integrada

h) Control Gubernamental.

“Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria RE-ST" -2 -
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Articulo 10. RESPONSABLES DEL SISTEMA

Sin ser limitativo de las responsabilidades establecidas en la normativa vigente, se establecen las
siguientes responsabilidades respecto al Sistema de Tesoreria en  Seguro Social Universitario
Tarija

a) El Gerente General en su condicién de Méxima Autoridad Ejecutiva del Seguro Social
Universitario Tarija, de acuerdo a lo establecido en el articulo 27 de la Ley N° 1178 de 20
de julio de 1990 de Administracién y Control Gubernamentales es responsable de la
implantacién del RE-ST.

b) El (la) Contador(a). es responsable de:

1) La planificacion, ejecucion, seguimiento, evaluacién y control del Sistema de Tesoreria
en coordinacién con €l Sistema de Presupuestos y del control sorpresivo de ingresos y
gastos.

if) Oeprativizar el Manejo de Caja Chica, de acnerdo a los descargos conforme al
Reglamento de Caja Chica.

iii) Operativizar el manejo de Fondo Rotativo, de acuerdo a los descargos conforme al
Reglamento de Fondo Rotativo.

Articulo 11, INCUMPLIMIENTO

El incumplimicnto u omisién de las disposiciones contenidas en el presente Reglamento genéraré
responsabilidades de acuerdo a 1a Responsabilidad por la Fancidn Piblica establecida en la Ley N°
1178 y disposiciones legales reglamentarias.

TITuLon
SUBSISTEMA DE RECAUDACION DE RECURSOS
CAPITULO1
INGRESOS

Articulo 12, ORIGEN DE LOS RECURSOS

Et Seguro Social Universitario Tarija, estin conformados por: ingresos propios, por contribuciones
a la Seguridad Social a corfo plazo.

Las principales fuentes de ingresos constituyen lo siguiente:
1. Aporte del 10% del Personal de la Universidad Anténoma Juan Misael Saracho.

2. Aporte del 10% del Personal Seguro Social Universitario Tarija.
3. Aporte del 10% del Personal de Esperanza Bolivia.

“Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria RE-ST” -3 -
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4. Aporte del 10% del Personal de Corporacién Educativa Tarija.

5. Aporte del 10% del Personal de Mentar Industrial.

6. Aporie del 10% ONG nativa (Naturaleza, Tierra y Vida), y Proyecto FAUTAPO

7. Aporte del 3% jubilado SENASIR.

8. Aporte del 3% BBVA Prevision AFP.

9. Aporte del 3% Futuro de Bolivia.

10. Aporte del 3% Seguros Provida.

11. Aporte del 3% la Viialicia de Seguros y Reaseguros y

12. Otros por recuperacion de gastos por prestaciones médicas otorgadas a asegurados de los
Seguros Universitarios del interior y por reposicion de formularios valorados, por venta de
Servicios de Laboratorios y Ecografias.

Articulo 13. RECAUDACION

Todos los recursos del Seguro Social Universitario Tarija, serdn recaudados a través del Sistema
Bancario.

Para este efecto el (1a) Contador(a) solicitara la apertura de cuentas bancarias fiscales recaudadoras
y pagadora con sus libretas, conforme a la normativa vigente y las instrucciones del Organo Rector.

Articulo 14. REGISTRO RECURSOS SIN DEDUCCIONES

Conforme lo establece el articulo 16 de las Normas Basicas del Sistema de Tesoreria, los recursos
del Seguro Social Universitario Tarija deberan ser ingresados sin deduccion alguna a las cuentas
fiscales.

TITULO 111
SUBSISTEMA DE ADMINISTRACIONDE RECURSOS
CAPITULO I
EGRESOS

Articule 15, UNICIDAD DE CAJA

Todas las operaciones de Tesoreria del Seguro Social Universitario Tarija, se realizaran a través
de 1a Cuenta Unica del Tesoro administrada por el Minisierio de Economia y Finanzas Publicas y de
las Cuentas Bancarias Fiscales aperturadas en la Banca autorizada.

El Seguro Social Universitario Tarija administrara los recursos ptblicos recibidos, a través de estas
Cuentas Bancarias Fiscales, siendo el (la) Contador(a) el encargado del framite de apertura
conforme la normativa establecida para este efecto por el Ministerio de economia y Finanzas
Publicas,

Excepcionalmente se administraran las Cuentas Bancarias Especiales de los recursos provenientes
de donaciones y/o créditos cuando los convenios de financiamiento lo estipulen, previa consulta a la
Direccién General de Programacién de Operaciones del Tesoro del Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas.

“Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria RE-ST” -4 -
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Articulo 16. PROGRAMACION DEL ¥LUJO FINANCIERO

Conforme establecen las Normas Bésicas del Sistema de Tesoreria, ¢l (la) Encargado(a) de
Tesoreria y kardex efectuara la programacion financiera mensual, proyectando los ingresos a
percibir y los gastos a incurrir. Esta programacion deberd ser ajustada periddicamente segin los
ingresos efectivamente percibidos y los gastos efectuados.

‘Esta programacion permitir asignar cuotas de pago en funcién de las disponibilidades de liguidez

de la tesoreria.

Articulo 17. DESTING DE LOS RECURSOS

El Seguro Social Universitario Tarija seran efectuados por las cuentas fiscales aperturadas en el
Sistema Bancario, segtin el origen de los recursos v los gastos a pagar.

Excepcionalmente, se podran efectuar pagos en efectivo mediante caja, cuya apertura y
administracién serd regulada por el Reglamento de Caja, deberd ser aprobada por Resolucién
Administrativa, que aprobara ademés las disposiciones especificas del manejo de estas cajas,
sujetas a las Normas Bésicas de Tesoreria.

El (la) Encargado(a) de Tesoreria y kardex de elaborar este Reglamento y de verificar que el
mismo no confravenga la normativa vigente y confenga los mecanismos de seguridad para Ia
administracion de recursos y para el pago de obligaciones.

Articulo 18. CONCILIACION DE LLAS CUENTAS BANCARIAS FISCALES

El (la) Encargado(a) de Tesoreria y kardex realiza la conciliacion del extracto bancario con las
respectivas cuentas corrientes fiscales en forma semanal, al final de cada mes y al final de la
gestion, cruzando informacion con el encargado de cuentas bancarias fiscales.

El Gerente General podra requerir saldos de las cuentas corrientes bancarias fiscales en cualguier
momento para fines de control interno.

CAPITULO N
CUSTODIA DE TITULOS Y VALORES

Atrticulo 19. DESCRIPCION Y RESGUARDO

El (la) Contador(a) queda encargada de la custodia de titulos y valores en poder del Seguro Social
Universitario Tarija. \ ~ ,
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TITULO 1V
DISPOSICIONES FINALES

Articale 28. NORMATIVA

Corresponde al Seguro Social Universitario Tarija a través de los responsables operativos del
Sistema de Tesorerfa, en base a las Normas Basicas de dicho Sistema y el presente Reglamento
Especifico, emitir las normas procedimentales necesarias para el complimiento de las disposiciones
reglamentarias antes seiialadas.
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La Paz, 25 de marzo de 2021
MEFP/VPCF/DGNGFP/UNPE/N® 0382/2021

Senor

Lic. Gonzalo Ruiz Amold

Gererite General

SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO TARIJA

Taria.-
REF.: COMPATIBILIZACION DEL RE-S’? $
De mi consideracion: v:i'

Cursa en este Despacho su nota CITE SSUT/GG/120/2021, mediante la cual remite ires {3)
Reglarmenios Especificos de los Sistemas de Adminisiracién Gubernamentales del Seguro
Socia Universitario Tarija, para su compatibilizacion. '

Alrespecto, efectuada la revision al Reglamento Especifico del Sisterma de Tesoreria {RE-
ST), se concluye qué es compatible con las Normas Bdsicas del Sistema de Tesoreria,
aprobadads mediante Resolucidn Suprema N° 218056 de 30 de julic de 1997; por tanto,
corresponde su gprobacion mediante Resolucidn axpresa y la remisidén de una copia de —
la mencionada norma y del dc:d_.)m‘enm aprobado ¢ la Direccién General de Normas

de Gestidn Publica para su registro y archivo,

Finalmente, recuerdo a usted que caotresponde a la entidad a su cargo, asegurar gue
los cargos consignados y las responsabilidades establecidas en el RE-ST, se encuentren
contemplados en la estructura organizacional y e manual de funciones vigente del
Seguro Social Universitario Tarija.

Con este motivo, saludo o usted atentamente.

Cantelia Ve?nnia Delboy Guevas
Dyrectord General de Normas
dr Goglitn Piblica
iinistanio de Boonomie y Finonzas Puplirac

HR. 6-6985-R
COC/Maring Aylidn
C.C.0 Archivo,

Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas
Av. Mariscat Santa Cruz esq. calle Loayza
Telsfono; (591-21 218 3333
vivewv.economiayfinanzas.gob.bo

La Puz - Bolivia
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SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO
TARIJA - BOLIVIA

RESOLUCION DE DIRECTORIO N° 16/2021

VISTOS:

El Reglamento Especifico Sistema de Contabilidad Integrada (RE-SCI), el Infornte de
Gerencia General N° 04/2021, la Ley N° 1178 de Administracion y Copirol
Gubernamentales (SAFCQ), el Estatuto Organico del Seguro Social Universitario Tanja

todo lo que ver convino y se tuvo presente, y: (\\
CONSIDERANDO: \
Que, la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamental (SAFCO) en su Art. 27 X\%q ‘,
estipula que cada enfidad del Sector Publico elaborara en el marco de las Normas Bésicas |, :
dictadas por los 6rganos rectores los reglamentos especificos para el funcionamienio de N
los Sistemas de Administracién y Control Interno. Corresponde a la Maxima Autoridad de

la entidad la responsabilidad de su implantacion. LN

Que, el Reglamento Especifico del Sistema de Contabilidad Integrada (RE-SCI), ha sido \
Compatibilizado con fas Normas Bésicas del Sistema de Contabilidad Integrada aprobada
mediante Resolucidn Suprema N° 222957 de 4 de marzo de 1005, por la Direccion de

Normas de Gestién Piblica del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, mediante CITE
MEFP//PCF/DGNGP/UNPR/ N°723/2021 de fecha 2 de junio de 2021,

-

oot
Que, la Unidad Administrativa del SSUT mediante informe de fecha 23 de julio de 2021,

informa que en auditorias tanto del INASES, ASUSS y Contraloria General del Estado,: «
sobre los Reglamentos Especificos, Reglamentos Internes, Manuales de Procedimientos y

de funciones, en la gestion 2019 se autoriza la contratacion de una consultoria para elaborar

estos documentos. En vista de ello, se realizé el proceso de contratacidon en la modalidad .
de compra menor, por 10 que luego de cumplirse con todos los procedimientos se adjudicod /)

la consultora MANAGEMENT GROUP S.R.L. quien cumplié con el requerimiento y la
especificaciones técnicas solicitadas, entre dichos reglamentos estd el Reglamento
Especifico de Contabilidad Integrada (RE-SCI) del Seguro Social Universitario Tarija, por lo

que solicita su aprobacién por el Directorio del SSUT. &

Que, la Unidad Legal del ZSUT mediante Informe Legal N°11/2021 se refiere a que el o _

Estatuto Orgénico del Seguro Social Universitario Tarija, en sus Articulos 9° y 39° establece y’;’?«f““
que el Directorio es el maximo organo de decisién de la entidad, contando con la atribucion
de delinear y definir las politicas orientadas al mejoramiento permanente de los servicios
de salud de la entidad. Por lo que concluye que correspande al Directorio del Seguro Social
Universitario Tarija la aprobacion de los mencionados Reglamentos Especificos de los
Sistemas de Administracion, los Reglamentos Administrativos Internos vy los Manuzles de

Pracedimientos, mediante resoluciones expresas y previo informe ejecutwo de Gerencia
General.

Que, la Gerencia General presentd el informe N° 04/2021 en el gue solicita al Directorio del

Seguro Social Universitario Tarija, la aprobacién del Reglamento Especifico del Sistema de
Contabilidad Integrada (RE-SCI),

Que, el Estatuto Orgénico del SSUT, en sus Articule 9° establece que El Directorio del
Seguro Social Universitario Tarija es el méximo drgano de decision del Seguro Social

eaoucmece
—

. Ll S ]
Calle O’Connor esquina Ingavi

Telfs, Central 6644913 - 6643127 !
Emergencias: 6645617 - Fax: 6634267
Telfs.: 6677362 - 6677365 - 6677364
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SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO

TARIJIJA - BOLIVIA

Unwersntano Tarija, contando con la atribucion de delmear y definir las politicas orientadas
al mejoramiento permanente de los servicios de salud de ia entidad.

Que, el Estatuto Organico del SSUT en su Art. 39 Inc. e) otorga al Directorio la atribucion
de aprobar y/o modificar los Reglamentos Internos de la entidad, conforme a disposiciones
legales vigentes.

POR TANTO:

E! Directorio del Seguro Social Universitario de Tarija, en uso de su atribucién conferida en
el inciso e) del Art 39 del Estatuto Organico del SSUT:

RESUELVE:

Articulo Primsro.- Aprobar el Reglamento Especifico del Sisterna de Contabilidad
Integrada (RE-SCI), del Seguro Social Universitario Tarija, en sus 6 capitulos y 26
articulos,

Articulo Sequndo.- Se instruye a la Maxima Autoridad Ejecutiva del SSUT, la Unidad
Administrativa v demas unidades de la institucién proceder con la implementacién y
cumplimiento del Reglamento Especffico del Sistema Contabilidad Integrada (RS-SCl)del
Seguro Social Universitario Tarija,

Articulo Tercero.- Forma parie integrante de la presente Resolucion el Reglamento
Especifico del Sistema de Contabilidad Integrada (RE-8Cl), del Seguro Social Universitario
Tarijay el Informe de Gerencia General N° 04/2021.

Es dado en el salén de reuniones del Seguro Social Universitario Tarlja, a los ventiseis dias
del mes de julio del afio dos mil ventiuno.

Registrese, camplase y archivese

Fdo. Lic. 4ug?0ﬁ;a'ryekaga Siles Fdo. 8r. G rlos Dommgo t6pez Valdez
PRESIDENTE RPTE. JUBILADQS
>
d
'//“‘““(R/'
Fdo. Lic, Cristina L.ema Mansilla Fdo. DrAflarfo TrujfiioRéndén
RPTE. ADMINISTRATIVOS RPTE. DOCGENTES
Calle O'Connor esquina Ingavi )

Telfs, Central 6644913 - 6643127
Emergencias: 6643617 ~ Fax: 6634267
Telfs.: 6677362 - 6677365 - 6677364



