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1. Introduccién

El contenido del documento muestra los resultados que se quieren alcanzar por el
Seguro Social Universitario Tarija y representa el esfuerzo y la satisfaccion de
ofrecer un servicio de salud de calidad a la poblacién asegurada, sustentado en la
planificacion de corto plazo nuestro Plan Operativo Anual para la gestion 2025, que
indica la forma de trabajo a seguir durante la gestion y distribuir los gastos de
acuerdo a los ingresos percibidos durante la gestion para cubrir las necesidades
emergentes de las distintas actividades programadas, los logros a obtenerse sera
gracias al esfuerzo de todos y cada uno de los trabajadores de nuestra institucion.

Lo planificado para la gestién, nos permitira actuar con oportunidad, eficacia y
eficiencia, todas y cada una de las prestaciones que nuestro Ente Gestor de salud
brinda a la poblacién asegurada, todo este trabajo sera llevado a cabo por el
personal de la institucidon que ha sido enmarcado en las leyes, normas, procesos y
procedimiento y reglamentaciones emitidas por nuestro Organo rector el “Ministerio
de Salud” y con la supervision y seguimiento de la Autoridad de Supervisiéon de la
Seguridad Social a Corto Plazo ASSUS, que permiten conformar una institucion
fortalecida que faculta ofrecer servicios con calidad.

Los resultados a obtenerse y que se muestran en el informe estdn enmarcados en
las metas contempladas en nuestro Plan Operativo Anual y la programacion
presupuestaria lo que permitird dar continuidad a la labor cotidiana para ofrecer un
servicio de salud de calidad en cumplimiento de la Misién y Vision institucional, con
esto ser una institucion de alto prestigio en el ambito departamental y referente
nacional.

El Informe de Rendicion de Cuentas Inicial 2025 como instrumento nos permite dar
a conocer a la sociedad los resultados a ser alcanzados en la planificacién
institucional tanto en las prestaciones otorgadas a la poblacién asegurada como el
empleo de los recursos.

El Seguro Social Universitario Tarija pone en conocimiento el presente Informe de
Rendicion de Cuentas Inicial 2025 donde da a conocer la labor a ser desarrollada
en las dos areas de trabajo institucional: Area Administrativa y el Area de Salud.

Los resultados aqui presentados a ser alcanzados, tanto las metas como los
avances sustanciales en las &areas organizacionales, nos permiten conocer el
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escenario y el énfasis que debemos poner en nuestra actuacion para poder lograr
las metas y objetivos propuestos.

2. Marco normativo

>
>

A\

Y

Y VY

Constitucion Politica del Estado (Articulo 235.)

Convencion Interamericana Contra la Corrupcién de 29 de marzo de 1996
ratificada el 15 de enero de 1997.

Convenio de Naciones Unidas Contra la Corrupcién, de 9 de diciembre de
2003 y ratificada por el estado boliviano el 1 de junio de 2005.

Ley N° 004 de Lucha contra la corrupcidon, Enriquecimiento llicito e
Investigacion de Fortunas “Marcelo Quiroga Santa Cruz” del 31 de marzo de
2010.

Ley 341 de Participacion y control Social (Articulo 37.)

Ley 974 de Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién de 4 de
septiembre de 2017.

Ley 458 de proteccion y denunciantes y testigos.

Ley 915 de modificaciones e incorporaciones en la denominacién del
Ministerio de Transparencia Institucional y Lucha contra la Corrupcion, por el
Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, e Incorporaciones en la
participacion en Comités, Directorios y Consejos.

Decreto Supremo 2065 de Reglamento de Sistema Integrado de Informacion
Anticorrupcion y Recuperacion de Bienes del Estado SIIARBE

Decreto Supremo 29894 (Articulos 2.y 90.)

Decreto Supremo 214 Politica Nacional de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion

Reglamento de la Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion del
Ministerio de Salud aprobado mediante Resolucién Ministerial N.2 0041 del
31 de enero del 2018

Manual de Rendicidon de Cuentas emitido por el Ministerio de Justicia y
Transparencia Institucional.

Manual Metodoldgico para Rendicidn Publica de Cuentas emitido por el
Viceministerio de Transparencia Institucional y Lucha Contra la Corrupcion.
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3. ORGANIGRAMA DEL SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO TARIUA
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4. MISION Y VISION DEL SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO TARUJA

4.1 Mision

4.2 \Vision
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5. Direccidén Financiera
5.1.- Presupuesto Inicial de la Gestiéon 2025

El presupuesto Inicial asignado e inscrito, para la gestion 2025 del Seguro Social Universitario
Tarija, es el siguiente:

Presupuesto Inicial de Ingresos 39.093.451,00

Presupuesto Inicial de Gastos 39.093.451,00

5.2.- Reporte del Presupuesto Inicial de la Gestion SIGEP
5.2.1.- Reporte de Presupuesto de Gastos

Se adjunta el reporte del Sistema de Gestidn Publica — SIGEP, del presupuesto de gasto
asignado por partida presupuestaria, para la gestién 2025, entregada por el area de
presupuestos de SSUT.
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MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANEIAS

VICEMIMISTERIO DE PRESUPLESTOS ¥ CONTABILIDAD TNRI0S 15-40:53
Gl M2
SIGEP PRESUPUESTO POR OBJETO DEL GASTO ¥ TIPO DE GASTO RFpePrestosinb{iaTps0
sy {En Balivianes) Pagia 1 o 2
Entidad: 0432 Seguen Social Universitano de Tarja
Cod. DESCRIFCION Ene. GAETOE £ PROVECTOS OE TOTAL
PROYECTOS INVERSION

TOTAL GASTOS 39,083,451 a 39,093,451
1 SERVICHYS PERSONALES 11,745,564 a 11,145,564
1.1 Emplcaunﬁ-f-'t:tmaru'lk:s T.575,438 a T.A475,438
112 BOMO DE ANTIGUEDAD 1.2659,450 a 1,265,450
1122 Bano de Amtigoedad (el 1.2659,450 a 1,265,450
113 Banificacianes 1.540, 080 a 1. 540,080
1120 Cabegorias Medicas (el 1,204, 264 a 1,204, 264
1032 E=calafon Medico (el 289,776 a 288,708
1.1.324 Obras Remunciacones o0 41,040 a &1,040
1.1.4 Agu'maldus [ a]i] 571,188 a 471, 1E=E
1.1.6 Azigraciones Familares o0 150,000 a 150,000
117 Suckdos (el 4,084,730 a 4,044,730
1.2 Empleades Mo Pemanentes. 1.204,060 a 1204, 060
1.21 Persoral Eventusl (el 1,204,060 a 1,204,060
13 Presision Sadal 1,246,543 a 1,346,543
1.3 Aporte Patranal al Seguro Socal 1,185,397 a 1,185,377
1.2.1.00 Rﬂgmdrﬂﬂmﬁalnﬂsabd'l a3z =056,E31 a BOL,EI
1.3.1.20 PRIMA OE RIESGO PROFESIONAL REGIMEN DE LARGO PLAZD G 13,7157 a 139,797
13130 Aporte Patronal Salidario 1.5% (=B L 241,143 a 241,149
132 Apoite Patranal para Veienda o382 167,166 a 167,168
18 PREVISIONES PARA INCREMENTO DE GASTOS EN SERVICIOS 1.014,523 a 1,014,523
1.53 CREACION DE ITEMS (el 503,208 a 503,308
1.54 Otras Previsianes (el 516,315 a L1638
2 SERVICHIE MO PERSONALES H268, 08 a 9 265,032
21 Seridos Basioos 248,274 a 288,374
211 Comuncacines o0 13,230 a 13,20
212 Energla Elsdrica (el 140,748 a 140,742
213 Agqua (el 18,631 a 18,621
2.1.4 TELEFONIA (el 34,735 a 34,7358
215 Gars Domiciianio (el 3,E10 a 3,B70
218 INTERMET [t ]i] e, o e, 20
2 Servidos de Transparte y Seguros. 273,562 a 273,562
.21 Pasaes. 5,368 a 95,368
22114 Pasaps al Inberior del Pals (el 5,368 a 95,368
222 Vidkros L ERbE] a G3Ms
22210 Widbicos por Viaes al Interiar del Pals (el L ERbE] a G3Ms
245 Seguras (el 30,000 a 30,000
226 Transpone de Fersanal 000 5,009 a 009
2.3 Alquieres &5, 000 a &5, 000
2.3 ALOUILER DE INMUEBLES (el 42,000 a 42,000
232 Alquier de Equipos y Magquinarnas (w1 4,000 a 3,000
24 Instaladien, Manlerimienio y Reparaciones 924,005 a 24,008
241 Mantenimiento y Reparacion de iInmuebies, Mucbles y Equipos 851,585 o 51,558
2.4.1.10 Mantenimiento y Reparacian de iInmuehies (el G2 EEL a G2, EES
2.4.1.20 MANTENIMIENTO ¥ REPARACIDN DE VEHICULDS, MAQUINARIA [t ]i] 142,530 o 142,530
2.4.1.30 Mantenimiento y Reparacion de Muehles y Emseres om0 16,000 o 16,000
243 Dtros Gastos por Concepto de Instzalacion, Manbenimicnta y om0 2410 a 240
25 Seridos Profesionales y Comerdales TA4G4,105 a T.864,308
281 Medicos, Sanitanns y Socales Ta20,028 a TA20,138
28120 GASTOS ESPECIALIZADGS POR ATERCION MEDICA ¥ OTROS el T.020,136 a T020,135
282 ESTUDIOS, INVESTIGACIONES, ALUDITORIAS EXTERNAS ¥ 0,000 a M, 000
2E5Z10 Consuliorias por Producto [ a]i] &l DO a &l DD
283 Comisiones y Gastos Bancarias o0 30,135 a 30,138
2.5.4 Lavanderia, Limpicza e Higene (el 281,753 a 281,753
2.55 Publicidad (el 17,500 a 170,500
256 Servidos de imprenta, Folocapiado y Fatograficos. om0 20,250 o 20,250
257 Capadiacin del Personal (el 24,000 a 24,000
2.59 Seridos Manuales (el 10,200 a 10,500
26 Dros Sprvicios Mo Personakes 313,865 a 3,868
B2 Gayshos Judicisles (el 12,000 a 12,000
LEE SERVICHD DE SEGURIDAD DE LOS BATALLONES DE SEGURIDAD 272,000 a 272,000
2E62] Seridos Privados. (el 272,000 a 272,000
269 Obros Servicios Mo Personakes 249, 865 a 248, 868
26991 Otros (el 28, BES a 28,865
! MATERIALES ¥ SLBINISTROS 4592477 a 4 592,477
aa AIrrI:I'Dﬂl}'FTDﬂLIﬂDG Ag'\ﬂrmltﬂlﬂ- 373,182 o 373 s
ER A ALIMENTOS ¥ BEBIDAS PARA PERSONAS, DESAYUND ESCOLAR 3ra sz a araez
11110 GASTOS POR REFRIGERIOS AL PERSOMNAL PERMANENTE, el 300,560 a 300,560
11120 'G.ulh:ll.pcl' fili ian ¥ Ciroe Simil [0l T2E32 a T2.B32
3z Productas de Papel, Carton e Impresas 64,065 a 64,068
3.2 Papel (el 27,460 a 27,460
122 Productas de Artes Graficas. (el 1,585 a 1,585
23 Lioros, Manuales y Revisins 000 2,20 a 2,250



RENDICION PUBLICA DE CUENTAS INICIAL
2025
SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIOS DE TARIJA

MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS

VICEMIMISTERIO DE PRESUPLIESTOS ¥ CONTABILIDAD TWORHS 13A0:55
Gastidic D25
m PRESUPUESTO POR OBJETO DEL GASTO Y TIPO DE GASTO S SE——————
ettt {En Belivianc) gt e
Entidsd: 0432 Seguro Social Universiano de Tarja
Cod. DESCRIPCION Ent, GASTOS SN PROVEGTOS DE TOTAL
PROYECTOS INVERSION

TOTAL GASTOS 39,083,451 a 39,083,451
3258 Perndicas y Boletines [eali] 2,400 [x] 2,400
33 Teatikes y Veshoria 30,560 [a] 30,560
132 Confecciones Testles oaat 1,BED a 1,BED
133 Prendas de Westic [l 13,580 a 13,580
134 Calzados [tali] B, 750 ] B, 750
1.4 COMBUSTIELES, PRODUCTOS QURMICOS, FARMACEUTICOS ¥ 3972,530 a 3472,530
142 Productos Quimices y Farmactoticos [eali] 3942878 [a] 34942878
145 Produdos de Minerales no Metdlicos y Plastcos [ ali] 2H,B55 a 2H,B55
348 Heramenias Menores [l a]i] 1,000 a 1,000
R Produdos Varias 251,470 ] 241,470
181 MATERIAL DE LIMPIEEA E HIGIEMNE [eali] G0 [x] G0
jo3 Utersilios de Cocina y Comedar o000 2,000 a 2,000
154 Instrumental Menor Medco-Ouringoo [ ali] 45,444 a 45,444
185 UTILES DE ESCRITORIO ¥ OFICING [l 34,603 a 34,603
8T UTILES ¥ MATERIALES ELECTRICOS [eali] T, 04 [x] T, 04
jesg Dtros Rispuesios y Accesorios o000 [ R i) [x] [ R i)
jes Dbros Maberiales y Sumnisinos 11,000 a 11,000
18990 Dtros Maberiales y Sumnisinos [wiali] 11,000 a 11,000
a ACTMOS REALES 390 522 a 3444 522
4.3 Maquinaria y Equipn 3534537 a 3 534537
411 Equipn de Oficra y Muebles 16H,350 a 16H,350
4211 Equipo de Oficina y Muckles oaan 47,780 a 47,780
43130 Equipn de Computadcon [wiali] 121,150 a 121,150
434 Equipn Médico y de: Laboratario [wlia]i] 3188022 a 31848022
415 Equipn de Comuricacin o000 96,080 a 96,080
437 Dora Maquinania y Equipo oaam Hi, 000 a Hi, 000
LE) OTEROS ACTIVOS 450,000 a
4.8 Achvos Inlﬂ'lgblu [l 451000 a
] SERVICHD DE LA DEUDG FUBLICA Y DISMINUCION DE OTROS 24131549 a
BB Garstos Dewengadas Mo Pagadas - Oiras Fuenbes 1,698,549 a
BEZ Gastos Devwengados Mo Fagadas por Servicios No Personales, 1,458,549 [x]
EEZ10 Gastos Devengadas Mo Pagadas par Servicios No Personales oaat 1450849 a
EEZ Gastos Devengados Mo Pagadas par Translerendas o000 240,000 [x]
LB Dizmirucon de Oos Pasivos 715,000 a
EEZ Pago de Benefidos Sociakes o000 715,000 a
? TRANSFERENCIAS 1,384,277 a
71 Transierencas Comenies al Sechor Prvadio 116,158 a
1.6 Subsidios y Donacones a Persores e instiuciones Prvades sin 116,158 [x]
TE] A PERSONAS E BSTITUCIONES PRIVADAS SN FINES DE LUCRD oggy 116,758 a 116,758
.3 TRANSFERENGIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICD R 1,278,179 a 1,278,179
a1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL ORGAND EIECUTAVD DEL 00a6 1,161,581 a 1,161,581
13z TEANSF. CORRIENTES A LOS ORGANDS LEGISLATIVG, JUDSCIAL - G385 116,758 a 116,758
9 OTROS GASTOS 6,185,000 a 6,185,000
4.4 Beneficos Sociales y Otras 145,000 a 145,000
5.4.1 Indemnizacian [eali] 145,000 [x] 145,000
56 Doras Perdidas y Devaludones =94,000 [x] 494,000
5E2 Devolucones [ ali] 544,000 a 44,000
5.5 Provisiones para Gastos Cormomes y de Capital & 000, D00 a 5 000,000
551 Provisiones para Gastos de Capital om0 & O, 000 a & K0, 000
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5.2.2.- Reporte de Presupuesto de Ingresos

Se adjunta el reporte del Sistema de Gestidon Publica — SIGEP, del presupuesto de ingresos
asignado por partida presupuestaria, para la gestiéon 2025, entregada por el area de
presupuestos de SSUT.

(_MINISTERIO DE ECOMOMIA Y FINANZAS

VICEMINISTERIO DE PRESUPUESTOS ¥ CONTABILIDAD Fecha: 10/02/2025 12:38:16
FORMULACION RECURSOS -
] SIGEP Usuario: HEP182350800
%_ Ambiente: PRODUCCION
Pagina 1 de1 Reporta: RFprfvoteF ormRecsGral
\

Entidad : 0432 Seguro Social Universitario de Tarija Ciclo Pres 01068 PROYECTO PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO  Estado APROBADO

Fuente Organism Rubro Descripcidn Ent. Otg. Cta. Flujo Importe

20 230 15.8.1 Multas 0000 1.1.5.1 8,000

20 230 1509 Otros Ingresos no Especificados 0000 1151 482,760

20 230 17111 Dl Sector Publico 0000 117 20,932, 495

20 230 17112 Dwel Sector Privado 0009 117 1617671

20 230 17.1.21 Dl Sector Publico 0000 117 122,994

20 230 17.1.22 Dl Secior Privada 0999 117 566,460

20 230 1713 Especiales de las Universidades Poblicas 0000 117 3,060,000

20 230 3511 Disminucicn de Caja y Bancos 0000 EARER 6,534,917

20 230 3541 RECURSCS DEVENGADOS NO COBRADOS POR CUENTAS POR COBRAR DE CORTO PLAZO 0000 31142 2,454,605

20 230 3011 INCREMENTO DE CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO POR DEUDAS COMERCIALES 0000 1123 1,698,549

20 230 39.1.7 INCREMENTC DE CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO POR JUBILACIONES ¥ PENSIONES 0000 3123 715,000
Total : 39,093,451

5.2.3.- presupuesto que se asignd para la capacitacion del personal para la Gestién 2025

Se adjunta el reporte del Sistema de Gestidn Publica — SIGEP, del presupuesto de ingresos

PARTIDA 25700 CAPACITACION DEL PERSONAL
GESTION 2025
PERSONAL DE SALUD , ADMINISTRACION Y SSUE

#
Detalle Maeri| €0sto | SALUD- 1 | ssue | ToTAL
unitario | SSUT

cula
Capacitacion sofware libre 7,000.00
Matricula personal T.C. 5 600 3,000.00
Seminarios de actualizacion
del Arquetipo y Sofware libre Varios 5,000.00
Matricula T/C 10 600 6,000.00
Sofware libre 1,200.00
Matricula T/C 6 600 1,800.00

TOTAL 10,000.00| 11,000.00( 3,000.00( 24,000.00
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6. Recursos Humanos

En la gestidn 2025, el Seguro Social Universitario Tarija, cuenta con el siguiente personal del
area administrativa y de salud, para su funcionamiento, segun el siguiente detalle,
informacién derivada de la unidad de Recursos Humanos:

6.1.- Cantidad Total de personal dependiente de la entidad

N°| MODALIDAD DE CONTRATACION CANTIDAD A ENERO 2025
1 | Personal de Planta (ITEM) 47
2 | Personal Eventual 8
3 | Consultores en Linea 0
4 | Consultores por Productos 0

6.2.- Cantidad de personal por categoria segun el sistema de administracion de personal

N° CATEGORIA CANTIDAD A ENERO 2025
1 | Superior 1
2 | Ejecutivo 1
3 | Operativo 53

6.3.- Plan anual de capacitaciones internas de personal para la gestion 2025

Se adjunta fisicamente el cronograma de capacitacién continua de la gestién 2025, elaborada
por el area de recursos humanos, donde se indica:

e Numero de capacitaciones
e Cantidad proyectada de personas capacitadas
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7. Contrataciones

En lo relacionado con las adquisiciones, el Seguro Social Universitario Tarija, en la gestidn
2025, tiene la siguiente programacion de compras de bienes y servicios:

7.1.- Presupuesto Total asignado del PAC, para la gestion 2025

El presupuesto asignado en el PAC, para la gestiéon 2025 es de: Bs.3.066.203,00 (TRES
MILLONES SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS TRES 00/100 BOLIVIANOS).

7.2.- Presupuesto Total asignado del PAC, para la gestion 2025

El presupuesto programado por modalidad de contratacion, se detalla a continuacidn:

N° MODALIDAD IMPORTE TOTAL

1 | Contratacion Menor 772.691,00
2 | ANPE 2.226.412,00
3 | Compra Hecho en Bolivia 472.100,00

8. Planificacion
8.1.- Cantidad de Beneficiarios para la gestion 2025

La poblacidn objetivo, representada por los afiliados al Seguro Social Universitario Tarija, para
la gestién 2025 estaria conformada por: Los afiliados por empresas e instituciones y los
Estudiantes de la Universidad Auténoma Juan Misael Saracho, se espera un crecimiento
aproximado del 0.5% de la poblacion afiliada de empresas e instituciones; en cuanto a
estudiantes no se infieren calculos de crecimiento por ser una poblaciéon fluctuante en toda
la gestion en curso.
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PIRAMIDE POBLACIONAL SSUT
Gestion 2025

BMASCULING BFEMENING

PIRAMIDE POBLACIONAL SSUE
Gestion 2025

1754.0

T T T T T T 1
2000 1000 0 1000 2000 3000 4000

aMASCULING BFEMENING

8.2.- Cantidad de Beneficiarios

POBLACION PARA EL 2025 - SSUT (Por Tipo de Seguro)
Femenino Masculino Total

Asegurados Titulares 807 1,056 1,863
Beneficiarios capacidades

diferentes 9 6 15
Beneficiario 916 524 1,440
Derechohabiente 67 14 81
Seguro >=19 78 64 142

Total 1,877 1,664 3,541



RENDICION PUBLICA DE CUENTAS INICIAL
2025
SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIOS DE TARUJA

A esta matricula de asegurados se suman la poblacién estudiantil que asciende a 5.975
personas.

8.3.- Presupuesto Asignado para el concepto de servicios de prestaciones de salud 2025

El presupuesto asignado para la gestion 2025, por el concepto de gastos especializados por
atencion médica y otros, es de Bs.7.020.136,00 (SIETE MILLONES VEINTE MIL CIENTO
TREINTA'Y SEIS 00/100 BOLIVIANOS).

8.4.- Cantidad de prestaciones proyectadas para la gestion 2025

Las prestaciones en salud programadas en el Plan Operativo Anual Gestion 2025 del SSUT
se agrupan en 3 Acciones de corto Plazo, cada una de estas se ejecutan mediante
operaciones que las realizan las Unidades operacionales que conforman el Seguro. De
acuerdo al sistema organizacional de la Institucién estas son: Area Administrativa, Area de
Salud, dos brazos operativos; a esto se suman las actividades de programas otros segun la
categoria programatica vigente.

Las prestaciones en salud programadas en el Plan Operativo Anual Gestién 2025 del SSUT
se agrupan en 3 Acciones de corto Plazo, que en total se muestran:

PRESTACIONES EN SALUD PROGRAMADAS GESTION 2025
ACCIONES - OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO

ACCION INDICADOR 'gg: TRIM | | TRIM Il [ TRIM 1l | TRIM IV
ACP 1.1. ACCION DE CORTO PLAZO - Producto Institucional - ADMINISTRACION 21,649| 4,932 5,267| 5,546| 5,904

6.11.7.1.7.1.1. Actividades ejecutadas durante
Administrar en forma eficiente, eficaz y econémica los el periodo
recursos economicos Yy financieros aplicando la normativa

vigente. 21,649| 4,932| 5,267| 5,546| 5,904

ACP 2 1. ACCION DE CORTO PLAZO - Producto Institucional - SALUD PROMOCION Y PREVENCION 318,121|79,027( 80,624| 81,160( 77,310
6.3.6.2.5.1.1. Numero de actividades ejecutadas
Coadyuvar a que el 100% de la poblacién asegurada reciba durante el periodo

prestaciones de salud en prevencion, curaciéon y rehabilitacion
basados en normas y protocolos de atencion

318,121| 79,027 80,624| 81,160 77,310
OGI 3.1 ACCION DE CORTO PLAZO - Producto Institucional - PROGRAMA - OTROS 150 39 a5 39 27
6.3.6.6.1.1.1.

Mejorar y equipar la infraestructura existente para el
fortalecimiento de las prestaciones de salud

Equipamiento y mejora de la
infraestructura existente

150 39 45 39 27

1 Acciones u objetivos programados , a ser alcanzadas en la gestion 2025 mediante la ejecucién de operaciones
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Asimismo, se pueden diferenciar entre las prestaciones de salud, las que especificamente Is
otorgan el personal médico, en las especialidades con que se cuenta en el policonsultorio
del Seguro social Universitario.

CONSULTAS MEDICAS PROGRAMADAS GESTION 2025

ESPECIALIDAD NUMERO

MEDICINA GENERL 12,174
NEDICINA INTERNA 4,668
CIRUGIA GENERAL 1,080
GINECOLOGIA'Y OBSTETRICIA 2,520
PEDIATRIA 2,472
ATENCION DOMICILIO 240
CONSULTA MEDICA AMPLIADA 4,800
ODONTOLOGIA 3,600

TOTAL 31,554

9. Auditoria Interna

En el drea de Auditoria Interna, se informa que se realizaron las siguientes auditorias en la
gestion 2025:

e Auditoria Operativa

e Auditoria de Cumplimiento
e Auditoria de Confiabilidad
e Otras Auditorias
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10. Conclusiones

La misidn Institucional nos conduce a otorgar atencion médica de calidad, desarrollando
acciones traducidas en la satisfaccion de la poblacidn, asegurando una gestidn transparente
y eficiente.

Este informe precisa que, el esfuerzo, el trabajo y los recursos dedicados, que permitiran
alcanzar las metas planteadas. Todas las prestaciones de salud a otorgarse seran brindadas
con calidad a todas las personas que acudan al servicio tanto en Consulta Externa y Triaje.

Esperamos haber cumplido satisfactoriamente, en la atencién a nuestros asegurados
ejecutando las actividades programadas en el tiempo oportuno y con eficiencia, sin embargo,
el compromiso es la mejora del servicio para la satisfaccion de la poblacion afiliada.

El fortalecimiento institucional, la capacitacion del personal y el continuo mejoramiento de
nuestra infraestructura y equipamiento constituyen una condicién necesaria para el
logro de los objetivos y metas del Seguro Social Universitario.



